PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA O PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE TRABALHO
NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO
INDETERMINADO - TECNICO SUPERIOR - PSICOLOGO

ATA N.2 SEIS

Divulgagio Resultados da Entrevista de Avaliagdo de Competéncias e Lista de Ordenacdo Final

Aos cinco dias do més de agosto, pelas dez horas, reuniu, na sede do Agrupamento de Escolas
de S30 Jodo da Pesqueira o juri do procedimento concursal comum para constituicdo de vinculo
de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fung¢des pablicas por tempo
indeterminado com vista ao preenchimento de um poste de trabalho da carreira e categoria
geral de Técnico Superior - Psicdlogo, constituido por Maria Manuela Teixeira Moutinho, na
qualidade de Presidente, Amadeu da Costa e Castro e Maria da Graga Cunha Rodrigues na

qualidade de vogais efetivos, no sentido de proceder a apreciacdo das candidaturas recebidas.

Esta reunido teve como objetive proceder a validagdo e preparagdo da divulgagdo dos resultados
obtidos pelos candidatos no método de selegdo Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, bem

como divulgacdo da Lista de Ordenacdo Final.

1. Resultados EAC.
Os/as candidatos/as que a seguir se elencam foram regularmente notificados/as para a

realizagdo da entrevista de avaliagdo de competéncias, tendo obtido os seguintes resultados:

N.° Nome Resultado
9154768179 | Andreia Sofia de Carvalho Marcelo Cristovam 15,2
9599994264 | Daniela Filipa Fernandes Sanches Faltou
1214041477 Francelina Rodrigues Teixeira Gomes ) Faltou |
7075423169 Maria Raquel Ledo Oliva Teles 10,4
4063792048 Sotero Filipe Vaz Donas Boto 18,4
8425780101 | Ana Beatriz Rodrigues Pinto Faltou
6810972048 Daniela Isabel Ribeiro 16,8
1575982102 | Andreia Filipa Silva Cagador 18,4
3768078019 Nuno José Vieira Fernandes 18,4
8419328235 | Lara Cristina Ferreira Lé Faltou
7093826377 Marcely Lima da Penha 12




Ao abrigo do disposto no art.? 21.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, doravante
designada Portaria, todos 0s métodos de selecdo, bem como todas as suas fases, tém caricter
eliminatério, pelo que serdo exciuidos os/as candidatos/as que obtenham uma valorag&o inferior
a 9,50 valores em qualquer um dos métodos e um juizo de Ndo Apto num dos métodos de
sele¢do ou numa das suas fases. Serdo ainda excluidos todos/as os/as candidatos/as que nio

comparecam, desistam ou ndo completern qualquer um dos métodos de selegdo.

2. Lista de Ordenacao Final.

Nos termos do disposto no art.2 23.2 da Portaria, os/as candidatos/as infra identificados/as
completaram o procedimento, sendo aplicaveis as férmuias de Ordenag3o Final, da qual resulta

a seguinte classificagdo:

4063792048 Sotero Filipe Vaz Donas Boto X

1575982102 Andreia Filipa Silva Cagador 18,5 | - X 18,4 | 18,45
3768078019 Nuno José Vieira Fernandes 17 --- X 18,4 17,7
6810972048 Daniela Isabel Ribeiro 18,5 | --- X 16,8 | 17,65
9154768179 Andreia Sofia de C. M. Cristovam 20 --- X 15,2 17,6
7075423169 Maria Raquel Ledo Oliva Teles 20 - X 10,4 15,2
7093826377 Marcely Lima da Penha 145 | - X 12 13,25

3. Audiéncia dos Interessados.

0s candidatos n3o admitidos e admitidos podem, nos termos e efeitos do artigo 16.2 da Portaria
233/2022 e 122.2 do Cadigo do Procedimento Administrativo, no prazo de 10 dias Uteis, dizer o
gue se thes oferecer sobre a intengdo da exclusdo, utilizando para o efeito o seguinte endereco

de correio eletrénico: secretaria@agrupamento-sjpesqueira.com

4. Publicitacio dos Resultados.

A publicita¢do dos resultados obtidos sera efetuada na pagina eletronica do www.agrupamento-

sjpesqueira.pt.

5. Comprovacdo dos Requisitos.

Evidencia-se que, nos termos do artigo 14.2 da Portaria 233/2022, a comprovagao dos requisitos
gue ndo se mostram determinantes para a decisdo a respeito dos métodos de selecio a aplicar
¢ realizada no momento da constitui¢do do vinculo de emprego publico, devendo os candidatos
que agora ndo apresentaram elementos que atestem os requisitos previsto no artigo 17.2 da Lei

n.2 35/2014 fazé-io em ulterior momento.




Assim, devem apresentar:

a)
b)
<)

d)

e)

Comprovativo de nacionalidade portuguesa - Cartdo de Cidad3o ou similar;

Comprovativo de maioridade - Cartdo de Cidaddo ou similar;

Comprovativo da ndo inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdicdo para o
exercicio daquelas gue se propde desempenhar - Certificado de Registo Criminal;
Comprovativo de robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das fun¢fes —
Declaracdo nos termos do Decreto-Lei n.2 242/2009, de 16 de setembro;

Comprovativo do cumprimento das leis de vacinagdo obrigatdria - Boletim de vacinas.
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